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INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome e Nome Aldi Rosaria 

Indirizzo di residenza 

Indirizzo di domicilio 

Luogo e data di nascita Castellammare di Stabia, il 12/10/1992 

Telefono 

E-mail Rosaria.aldi@gmail.com 

E-mail Pec rosariaaldi@psypec.it 

Codice Fiscale LDARSR92R52C129Q 

P.iva 098465112111 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (dal-al) Anno accademico 2023/2024 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

Docente Universitaria Federico II- Psicologia generale 

• Tipo di impiego Docente a contratto 

• Date (dal-al) Anno accademico 2022/2023 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

Docente Universitaria Federico II- Corso di metodologie integrate- psicologia clinica- 

• Tipo di impiego Docente a contratto 

• Date (dal-al) Marzo 2023 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 

Uno Bravo 

• Tipo di impiego Psicologa-psicoterapeuta 

• Date (dal-al) 01/01/2022 al 31/012/2022 

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 

Casa Mia-Casa Albergo per anziani (Napoli) 

• Tipo di impiego Consulente psicologa: produzione PAI, valutazione neuropsicologica del paziente e 
programmazione/monitoraggio intervento e attività 

• Date (dal-al) Dal 17/03/2022 al 28/03/2022; 04/22; 27/06/22-08/07/22; 11/2022; 03/2023; 12/2023; 

04/24  

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

Consulenza come Terapista presso Camaldoli Hospital 

• Tipo di impiego Terapista ecologico-comportmaentale repartoneurologia comportamentale. 

• Date (dal-al) 05/07/2021-31/07/2021 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

Psicologa e psicodiagnosi presso Camaldoli Hospital 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E
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• Tipo di impiego Sostituzione Psicologa repartoneurologia comportamentale. 

• Principali mansioni e responsabilità Sostituzione della Consulente Psicologa, Responsabile della Sezione Riabilitazione Cognitiva 
del Reparto di Neurologia Comportamentale Dott.ssa Giovannina Conchiglia. Valutazione 
neuropsicologica, e psicodiagnostica. Stesura relazione e target di intervento riabilitativo. 

• Date (dal) 03/2019 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

Valutazioni e Tutor DSA presso Fonikamente 

• Tipo di impiego Psicodiagnosi e tutor DSA 

• Principali mansioni e responsabilità Valutare neuropsicologica dei DSA 
Affiancamento a bambini/adolescenti con DSA volti a superare difficoltà quotidiane e renderli 
autonomi in esse. Pertanto si effettuano training volti a potenziare il Sistema esecutivo-attentivo 
e la memoria di lavoro in base al profile neuro-funzionale e alle necessità del bambino/ragazzo 
attraverso l’individuazione e il raggiungimento di obiettivi specifici.  

• Date (dal-al) 2/2020- oggi 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Sportello d’ascolto Centro Diurno polifunzionale Casa Valdocco 

• Tipo di impiego Psicologa 

• Principali mansioni e responsabilità Indicare strategie opportune, da inserire nei PEI dei minori ammessi al centro. 

Realizzazione di incontri di supervisione al fine di poter, in modo oggettivo, valutare la 

situazione del minore, nonché garantire un supporto agli educatori. Lo sportello 

d’ascolto è uno spazio di consulenza che risponde alle più svariate problematiche 

presentate dagli utenti che usufruiscono del Centro diurno (riconoscere emozioni e 

sentimenti innescati dalla relazione con l’altro, prendere decisioni, gestire e meglio 

tollerare le frustrazioni e la conflittualità, favorire l’integrazione dei minori stranieri 

etc). Lavoro sullo sviluppo e potenziamento delle soft skills attraverso attività di 

Gruppo con monitoraggio individuale, a partire dalle difficoltà riportate dai ragazzi. 

• Date (dal-al) 15/1/2020-31/7/2020 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

Mentore del progetto “Dare di più a chi ha avuto meno” 

• Tipo di impiego Mentoring 

• Principali mansioni e responsabilità Il progetto intende modificare i processi di trasmissione intra ed extra familiare della povertà 
educativa e della deprivazione culturale contrastando le disuguaglianze sociali vissute da molti/e 
ragazzi/e che concorrono ad accrescere le loro difficoltà nei percorsi di crescita. Ciò al fine di 
ridurre la dispersione scolastica, aumentando le abilità dei minori e le opportunità educative di 
crescita. 

• Date (dal-al) 15/1/2020-14/1/2021 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

Servizio Civile Universale-Progetto: FINALMENTE UNA CASA PER TE presentato da 
SALESIANI PER IL SOCIALE APS 

• Tipo di impiego Volontario Servizio Civile Universale 

• Principali mansioni e responsabilità Realizzazione di attività giornaliere di aggregazione (attività ludiche, sportive, manuali)  tra i 
minori della comunità; si monitorano le relazioni dei ragazzi accolti con riflessioni formalizzate 
all’interno della comunità da parte degli educatori. Offerta di  un quadro di normalità che 
sopperisca alle carenze di base (affettive, relazionali, cognitive) e prevenga l'emergere di 
angosce e comportamenti negativi interiorizzati, proponendo forme di relazione e di attività 
fondate sulla cooperazione, l'ascolto ed il rispetto. 

• Date (dal-al) 14/10/2019-25/10/2019 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

IPRASE -  Istituto Provinciale per la Ricerca e la Sperimentazione Educativa 

• Tipo di impiego Somministratore 

• Principali mansioni e responsabilità somministrazione prove relative alla sperimentazione sulla "Didattica inclusiva integrata" 
nell’ambito del progetto FSE “LE NUOVE FRONTIERE DEL DIRITTO ALL’ISTRUZIONE 

• Date (dal) 02/2019 ad 11/2019 

• Nome e indirizzo del datore di Attività di sostegno scolastico pomeridiano, presso il Centro educativo Armonia 
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lavoro (CE.Lu.S onlus) di Torre Del Greco (Na). 

• Tipo di azienda o settore Centro educativo 

• Tipo di impiego Volontariato 

• Principali mansioni e responsabilità Assistenza e supporto scolastico, mitigare gli effetti della dispersione scolastica, favorire la 
crescita personale dei minori, fornire sostegno ed alleviare le sofferenze e situazioni di disagio 
vissute dai bambini, partecipare ad incontri con equipè di educatori, volontari, psicologi e 
psicoterapeuti, coinvolgimento e promozione di attività volte alla socializzazione e 
sensibilizzazione verso gli altri e verso l’ambiente in cui crescono 

• Date (dal) 01/2018-01/2019 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

Internship presso il reparto di neurologia comportamentale presso Alma Mater S.p.a Villa 
Camaldoli- Camaldoli Hospital 

• Tipo di azienda o settore Casa di Cura- Hospital 

• Tipo di impiego Tirocinante 

• Principali mansioni e responsabilità Osservazione colloqui clinici e applicazione di protocolli neuropsicologici con supervisione, 
Osservazione processo diagnostico di equipe. Raccolta dati amnestici, attribuzione, correzione e 
interpretazione risultati ottenuti da protocolli neuropsicologici e clinici al fine di procedere alla 
stesura del profilo diagnostico, con supervisione. Gestione e organizzazione dei materiali e dei 
nuovi tirocinanti. Osservazione visite fisiatriche, neurologiche e delle terapie riabilitative sia 
cognitive che ecologico-comportamentali. 

• Date (da – a) Luglio/2017 – Dicembre/2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Lavoro di ricerca sperimentale sulla percezione del tempo nella Malattia di Parkinson 
presso l’Istituto di Diagnosi e Cura Hermitage di Capodimonte. 

• Principali mansioni e responsabilità Somministrazione protocollo, raccolta dati e analisi risultati. 

• Date (da – a) Luglio/Novembre 2017 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

Tutor Universitario in Psicobiologia e Psicologia fisiologica presso l’Università degli 
Studi di Napoli Luigi Vanvitelli. 

• Principali mansioni e responsabilità Gestione degli studenti, organizzazione e pianificazione programma e materiali di studio. 
Supporto nella ricerca e acquisizione delle conoscenze richieste. Ricerca del metodo di studio 
adatto allo studente, sviluppo soft skills.  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date da 07/2021 

• Informazioni Tirocinio presso DMS Nocera Inferiore (Tutor: Dott. Pellegrino) 

• Date da 09/2020 

• Informazioni Tirocinio presso AIMA (Associazione Italiana Malattia di Alzheimer) 

• Date da 01/2020 

• Informazioni Iscrizione all'Associazione CBT-Italia - Società italiana di Psicoterapia 
cognitivo-comportamentale 

• Date (da – a) 04/11/2019 

• Date (da – a) 03/2023 

• Qualifica da conseguire
Votazione 

Attestato Coping Power- Prof Muratori 

• Date (da – a) 10/12/2023 

• Qualifica da conseguire
Votazione 

Diploma di specializzazione in Psicoterapia Cognitivo-comportamentale- Istituto Beck 
110 e lode 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Convegno "Educare gli adolescenti oggi: nuove sfide ed opportunità"- Piccoli 
passi grandi sogni Onlus 

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione. 

• Date (da – a) 03/2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Corso di formazione per operatore tecnico dell’apprendimento organizzato 
dall’Associazione Nazionale Disturbi dell’Apprendimento. 

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione. 

• Date (da – a) 09/2015 – 12/2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Università degli studi della Campania Luigi Vanvitelli. 

• Qualifica conseguita Laurea magistrale in Psicologia dei Processi cognitivi- indirizzo Neuroscienze 
Votazione: 110/110 e lode - Titolo Tesi: “La percezione soggettiva del tempo nella Malattia di 
Parkinson” 

• Date (da – a) Dicembre 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Corso residenziale: XIX Giornata mondiale del trauma cranico (in qualità di uditore).- 
Maschio Angioino Napoli 

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza 

• Date (da – a)  Settembre 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Corso sui disturbi specifici dell’apprendimento: lo screening neuropsicologico, il 
trattamento sub-lessicale e la rieducazione specialistica; O.S. Giunti (Udine). 

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza/partecipazione 

• Date (da – a) 09/2012 – 09/2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Seconda Università degli Studi di Napoli 

• Qualifica conseguita Laurea triennale in Scienze e tecniche psicologiche 
Votazione: 100/110 - Titolo Tesi: “La Sindrome dell’arto fantasma e la terapia allo specchio” 

• Date (da – a) Aprile 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Partecipazione alla giornata di studio: Il contributo delle Neuroscienze nella clinica e nella 
ricerca sull’Autismo. Università degli Studi di Napoli (Caserta) 

• Qualifica conseguita Attestato di frequenza/ partecipazione 

• Date (da – a) 2006-2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione 

Istituto di Istruzione Superiore “Francesco Degni”- Torre del greco (NA) 

• Qualifica conseguita Conseguimento di diploma di Liceo socio-psico-pedagogico- Sperimentale Broca 

con voto 86/100  

• Date (da – a) 14/11/2019 

• Qualifica conseguita Iscrizione all’ Albo A psicologi della Campania.  N 8495 
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CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI
Le esperienze lavorative mi hanno consentito di consolidare le conoscenze acquisite 

durante gli anni universitari e di sviluppare capacità relative alla psicodiagnostica, alla 

riabilitazione e al sostegno quali: conduzione del colloquio anamnestico, 

somministrazione, correzione e interpretazione dei test ,conduzione interviste strutturate, 

applicazione strumenti osservativi clinici e comportamentali, valutazione della situazione 

e del contesto in termini di problemi da affrontare e risorse disponibili o da attivare, 

definizione degli obiettivi raggiungibili con l’intervento e i tempi necessari, 

programmazione dei percorsi di intervento psicologico, collaborazione con eventuali 

equipe multidisciplinari per la definizione/realizzazione dell’intervento, valutazione degli 

esiti del processo di sostegno psicologico o riabilitativo, stesura di una relazione. I lavori 

di ricerca effettuati durante gli anni universitari e successivi, mi hanno permesso di 

sviluppare competenze nella ricerca sperimentale, abilità comunicative utili a svolgere 

lavoro di equipe, abilità critica e di revisione. L’esperienza di tirocinio è stata 

fondamentale per accrescere la propensione alla comprensione, all’empatia, all’ascolto e 

le capacità di osservazione clinica, prerogative indispensabili per poter lavorare 

nell’ambito dell’assistenza sanitaria. Le esperienze di volontariato ed il lavoro di tutor mi 

hanno permesso di acquisire e mettere in atto le conoscenze relative alla neuro-diversità in 

bambini e ragazzi adolescenti al fine di fronteggiare, sia dal punto di vista emotivo-

motivazionale che pratico-produttivo, le difficoltà scolastiche che insorgono. Il lavoro 

come psicologo dello sportello d’ascolto (presso il centro diurno polifunzionale Casa 

Valdocco) e come servizio civile universale (presso la comunità alloggio per minori 

“Peppino Brancati”) hanno contribuito alla formazione pratica nella gestione della vita 

comunitaria e semiresidenziale, all’organizzazione della stessa, oltre che allo sviluppo di 

capacità di problem solving e di lavoro d’equipe per gli interventi di sostegno ai minori 

(bambini e adolescenti) rispetto alle problematiche psicologiche e socio-relazionali, 

dovute ad un ambiente pluri-problematico (povertà assoluta, genitori in carcere, famiglie/ 

minori segnalati o in carico ai servizi sociali) come quello del territorio di Torre 

Annunziata e alla loro storia familiare. 

PRIMA LINGUA Italiano 

ALTRA LINGUA Inglese 

• Capacità di lettura Buona 

• Capacità di scrittura Buona 

• Capacità di espressione orale Buona 

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI 

Ottime capacità relazionali, naturale predisposizione ai contatti umani, al teamwork e alla 
leadership, forte orientamento al risultato, volontà e rapidità di apprendimento, flessibilità nei 
rapporti interpersonali. Le doti comunicative mi hanno spesso permesso di guidare, organizzare 
e coordinare lavori sia in ambito universitario come tutor che durante il tirocinio come tirocinante 
senior. 

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE 

. 

Sono in grado di organizzare autonomamente il lavoro, definendo obiettivi e priorità, 
programmando, guidando ed eseguendo il lavoro, assumendo responsabilità quali scadenze, 
supervisione dei neofiti al fine di raggiungere risultati ottimali. 

CAPACITÀ E COMPETENZE

INFORMATICHE 

Sono in grado di utilizzare i diversi applicativi del pacchetto Office, in particolar modo Excel , 
Word e Power Point  oltre a SPSS, utilizzato nei progetti di ricerca sostenuti durante il periodo di 
tirocinio ed universitario. 
Ottima conoscenza e utilizzo dei programmi Internet Explorer, Microsoft Outlook. 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE Ho svolto attività di volontariato presso un centro educativo in veste di operatore per il sostegno 
scolastico pomeridiano. 
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PATENTE O PATENTI Patente B 

La sottoscritta è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi 
del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal  D.lgs. 196/03. 

DATA E LUOGO     FIRMA 
Torre del greco 01.05.2024 




